
  
 

 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ 
ที ่ ๖๑ / ๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ ที่ ๓/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๗ มกราคม ๒๕๖๘ เรื่องแต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื ่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ แล้วนั้น 

เนื่องจากกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค ๓ มีคำสั่งแต่งตั้งให้ผู้บังคับบญัชาของสถานีตำรวจภูธรเข
วาสินรินทร์ ไปดำรงตำแหน่งในสังกัดใหม่ และมีผู้บังคับบัญชาย้ายมาดำรงตำแหน่งทดแทน  เพื่อให้การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์  โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. พันตำรวจเอก จิตรกร   ชาวนา   ประธานกรรมการ 
    ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ 
๒. พันตำรวจโท วรกร  พชระพลโยธิน  กรรมการ 
    รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามฯ  
๓. พันตำรวจโท พัสกร  โพธาราม  กรรมการ 
    รองผู้กำกับการ(สอบสวน)ฯ  
๔. พันตำรวจโท สรวิศ  สำราญรมย์  กรรมการ 
    รองผู้กำกับการสืบสวนฯ 
๕. พันตำรวจโท วีระพันธ์  พุ่มพวง   กรรมการ 
    สารวัตรป้องกันปราบปรามฯ 
 
 
 



 
 
๖. พันตำรวจโท บุญไทย  มุลสุมาลย์  กรรมการ 
    สารวัตร(สอบสวน)ฯ 
๗. พันตำรวจตรี สันต์  เชื่อมั่น   กรรมการ 
    สารวัตรสืบสวนฯ 
๘. พันตำรวจโท ไพรัช  บัวสาย   กรรมการและเลขานุการ 
    สารวัตรอำนวยการฯ 
๙. ร้อยตำรวจเอก สุริโย  ฉิมมาลี   ผู้ช่วยเลขานุการ 
    รองสารวัตรธุรการฯ 
๑๐. ร้อยตำรวจโท สุพจน์  เมื่อประโคน  ผู้ช่วยเลขานุการ 
    รองสารวัตรสายงานป้องกันปราบปรามฯ 
๑๑. ดาบตำรวจ ถิรวัฒน์  รินทา   เจ้าหน้าที ่
    ผู้บังคับหมู่ทำหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปรามฯ 

 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

เขวาสินรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  ให้เป็นตามวัตถุประสงค์      ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
๒. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

ของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนด 

๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ 

๔. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ 

๕. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ มอบหมาย 

 ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส        
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเข
วาสินรินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ หรือมีคำสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่     ๑๓    มีนาคม    พ.ศ. ๒๕๖๘   
                                                          
                                                    พ.ต.อ. 

                     ( จิตรกร   ชาวนา ) 
      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขวาสินรินทร์ 


